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O Portal Infonet permite em traços gerais difundir um portal informativo dentro da estrutura
empresarial. Este portal permite que todos os colaboradores da empresa tenham acesso aos
dados de assiduidade. 
Os acessos a esta plataforma são diferenciados em termos de colaboradores, chefias e
supervisores, permitindo assim que todos possam interagir e colaborar em todos os
procedimentos de gestão de assiduidades. 

Enquanto que um colaborador normal pode consultar a sua informação e proceder a pedidos
de Faltas ,

Horas Extras, Férias e Picagens manuais
. As chefias podem consultar o seu departamento ou estrutura hierárquica, validar e autorizar
férias, faltas, horas extras e autorizar picagens manuais. 
As chefias podem ainda produzir vários mapas e relatórios, proceder à edição e a
alterações em horários, atribuições de escalas e planeamentos de horários de trabalho,
etc . Esta difusão é promovida
sobre uma página http através de um servidor Interno promovido com o Internet Information
Service (IIS).

  

Este portal que em primeira análise tem um carácter de intranet, pode por opção ser promovido
com uma exposição de extranet.
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    -    Requisitos Técnicos

    

    
    -  Componente      Servidor:                                       
    -  Sistemas       Operativos (32bits / 64bits):                                                                
    -  Windows 2000 / XP / Vista / 7  
    -  Windows 2003 Server/ 2008 Server  

    
    -  Servidor       Web: 

 Internet Information Services  5, 6       e 7, configurado com ASP.NET  
    -  Framework  3.5 SP1  
    -  Active Directory (opcional)   
    -  Base       de Dados: SQL Server 2000/SQL Server       2005/SQL Server 2008  
    -  Smtp       Server: acesso a servidor de emails       para envio das notificações   
    -  Tempo Real 2010 Enterprise v10.1.01 ou superior  

    

    
    -  Componente Cliente:     Internet Explorer 6 ou 7   
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